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PREFEITURA

RESOLUCAO DP N2 04/2017, DE 01 DE MARCO DE 2017.

INSTITUf E REGULAMENTA O BENEFICIO PREMIO
FOLGA REMUNERADA ANIVERSARIO NO AMBITO da
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO E URBANIZACAO
DO BALNEARIO CAMBORIU - COMPUR-BC E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0 DIRETOR-PRESIDENTE da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO E URBANIZACAO
DO BALNEARIO CAMBORIU - COMPUR-BC, no uso das atribuigoes e da competéncia que lhe sao
conferidas pelo Estatuto Social da entidade, bem como considerando a deliberagido e aprovagdo do
Conselho de Administracio quanto a necessidade de regulamentar o beneficio no ambito da
Companhia;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o beneficio a todos os empregados da Companhia, denominado "PREMIO FOLGA
REMUNERADA ANIVERSARIO", no qual consiste na concessao de folga remunerada na data do aniversario do
empregado.

Art. 2° O referido beneficio sera concedido com natureza de verba salarial eventual, a ser concedida uma vez
20 ano, a titulo de prémio, e devera ser anotada no controle ponto a FOLGA REMUNERADA ANIVERSARIO,
bem como destacado em rubrica propria na folha salarial como "PREMIO FOLGA REMUNERADA
ANIVERSARIO".

Art. 3° Caso o dia do aniversério do empregado, venha recair em dia de folga constante da escala de folga, ou
ainda em feriados, o empregado gozara o seu beneficio no dia imediatamente seguinte a escala de trabalho,
com excecdo dos empregados licenciados, afastados pelo INSS ou em férias, 0s quais nao receberdo o referido
beneficio.

Art. 4° Perderdo o direito ao beneficio , além dos empregados em situacdo de afastamento por feérias ou
auxilio-doenca, os empregados que tiverem mais de 5 (cinco) faltas sem justificativas, no perfodo anterior de
12 meses a data do seu aniversario.

Art. 5° Os casos omissos e nio contemplados na presente resolu¢ao, serao tratados no &mbito da Diretoria.

Art. 6° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Diretor-Presidente
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